
 

 

 
 

Die Universitätsallianz Ruhr (UAR) sucht für das 
Kulturwissenschaftliche Institut in Essen (KWI) 

zum 1. April 2028 
die Direktorin/den Direktor 

 

Das 1989 gegründete Kulturwissenschaftliche Institut Essen (KWI) ist ein interdisziplinäres 
Forschungskolleg für Geistes- und Kulturwissenschaften in der Tradition internationaler 
Institutes for Advanced Study. Als interuniversitäres Kolleg der Ruhr-Universität Bochum, der 
Technischen Universität Dortmund und der Universität Duisburg-Essen arbeitet das Institut mit 
den Wissenschaftler:innen seiner Trägerhochschulen und mit weiteren Partnern in NRW sowie 
im In- und Ausland zusammen. Innerhalb des Ruhrgebiets bietet das KWI einen Ort, an dem die 
Erträge ambitionierter kulturwissenschaftlicher Forschung auch mit Interessierten aus der Stadt 
und der Region geteilt werden. 

Die Arbeitsschwerpunkte des KWI richten sich mit den alle zehn Jahre rotierenden Direktionen 
und den von diesen versammelten Mitarbeiter:innen regelmäßig neu aus. Das KWI führt 
Forschungsvorhaben und Projekte durch. Es engagiert sich für die Entwicklung und Förderung 
wissenschaftlicher Forschungsgruppen und interdisziplinärer Netzwerke und hat sich als 
gastgebende und aktiv unterstützende Institution zur Ansiedlung programmatisch passender 
Drittmittel-Projekte bewährt. 

Aufgaben 

Die Direktorin/der Direktor leitet das Institut und führt den Vorsitz im Vorstand. Gesucht wird 
eine Persönlichkeit, die wissenschaftlich herausragend ausgewiesen ist und über einschlägige 
Leitungserfahrung verfügt. Es wird die Bereitschaft erwartet, Profil und Programm des 
interuniversitären Kollegs gemeinsam mit Vorstand, Beirat und Kollegium zu gestalten und 
weiterzuentwickeln. Die Direktorin/der Direktor des Kulturwissenschaftlichen Instituts wird für 
fünf Jahre bestellt, eine einmalige Verlängerung um fünf Jahre ist möglich. Die 
Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach § 36 HG des Landes NRW. Sie oder er soll nicht 
bereits dem KWI oder einer der Trägeruniversitäten angehören. Die Vergütung richtet sich nach 
Besoldungsgruppe W3 BBesO. 

Verfahren 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an den Vorsitzenden der 
Findungskommission: Herrn Dr. Wilhelm Krull, via E-Mail an findungskommission@kwi-nrw.de .  
Bewerbungsschluss ist der 17.12.2026.  

Die Universitäten der UAR und das Kulturwissenschaftliche Institut verfolgen das Ziel, die 
Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern. Sie streben die Erhöhung des Anteils der Frauen am 
wissenschaftlichen Personal an und fordern deshalb einschlägig qualifizierte Frauen 
nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter 
Schwerbehinderter und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 


